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Vizyonumuz

Global teknoloji firmalart ile is birligi yaparak, dinya ¢apinda rekabet eden ve faaliyet
alanlarinda inovatif ¢cdézlmler sunan bir sirket olmaktir.




MISYON

Misyonumuz

©

Uretim Sahasi Yonetim Kademesi Dijitallesme
Uretim siireclerinde operasyonel Stratejik karar destek sistemleri ve yonetim Kapsamli dijital donusim ve teknoloji
mukemmelligi hedefleyen ¢ozimler araclari entegrasyonu

Mdusterilerimizin Uretim sahasindan yonetim kademesine kadar anahtar teslim ihtiyaclarini karsilayan, yaratici cézumler sunan, dijitallesme surecinde en
guvenilir, istikrarh ve yenilik¢i ¢6zum ortagi olmaktir.

Her misterimizin benzersiz ihtiyaclarini anlayarak, 6zellestiriimis ve dlceklenebilir cozumler gelistiriyor, onlarin basarisini kendi basarimiz olarak

goruyoruz.



[ KURUMSAL DEGERLER ]

Degerlerimiz

O Giivenilirlik ﬂ

Verdigimiz sozleri tutarak, musterilerimizle uzun vadeli gliven

iliskileri kuruyoruz.

Surdurulebilirlik

Cevreye ve topluma karsl sorumluluklarimizi yerine getiren
surdurulebilir is modelleri uyguluyoruz.

%—B‘ Ceviklik 7',3§ Degisim ve Gelisime Acikhk
0000
Degisen pazar kosullarina hizla adapte olarak, esnek ve dinamik Surekli 6grenme ve yenilenme kultirdyle, sektdrdeki gelismeleri
¢Ozumler sunuyoruz. yakindan takip ediyoruz.
Adil ve Seffaf Olmak ,ﬁ\ insan Odaklilik
TUum paydaslarimizla acik iletisim kurarak, seffaf bir yonetim Calisanlarimizin ve musterilerimizin refahini her zaman 6n planda
anlayisi benimsiyoruz. tutuyoruz.
e isBirligi ve Dayanisma e Sosyal Sorumluluk Bilinci e Cevreye Duyarhlik
Ekip ruhuyla ¢alisarak, birlikte basariya Topluma katki saglayan projeleri Cevre dostu teknolojiler ve uygulamalar
ulagsmanin gucline inaniyoruz. destekleyerek, kurumsal vatandaslk kullanarak, karbon ayak izimizi azaltmaya

sorumluluklarimizi yerine getiriyoruz. calisiyoruz.



£3 KALITE POLITIKASI

Kalite Politikamiz: insan ve Cevre Odakli Yaklasim
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Calisan Gelisimi

TUum calisanlarin daha yetkin ve yetenekli olmalari icin ekip calismasini ve
eqgitim programlarini desteklemek; ¢alisan memnuniyetini, baglihigini ve
motivasyonunu yuksek tutmak.

Calisma Kosullari

Calisan memnuniyetini artirmak ve kurum aidiyet duygusunu gelistirmek

icin calisma kosullarini strrekli iyilestirmek ve modern is ortamlari yaratmak.

Is Saghgi ve Giivenligi

Saglikh ve guvenli bir calisma ortami yaratarak is sagligi ve guvenliginin
surekililigini saglamak, risk yonetimi uygulamalarini gelistirmek.

Cevre Sorumlulugu

Gelecek nesillere temiz ve yasanilabilir bir cevre birakmak icin cevre
bilinciyle hareket etmek, strdurulebilir Gretim ve operasyon modelleri
uygulamak.

D Kalite Taahhiidiimiiz: insan kaynaklarimizi

gelistirerek ve ¢evreye duyarl yaklasimlarla,
surdurulebilir bir gelecek insa ediyoruz.



¢ KALITE POLITIKASI

Kalite Politikamiz: Proje Mukemmeliyeti ve Surekli
lyilestirme
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Proje Yonetimi Mukemmeliyeti Miusteri Odakh Coziimler

Baslanan her projeyi zamaninda, giincel teknolojilerle, istenen Musteri ihtiyac ve beklentilerini tam olarak karsilayan "Terzi Usulu"
kalitede ve butce sinirlari igcinde eksiksiz tamamlamak. yaklasimi surdlrmek ve dzellestirilmis hizmetler sunmak.

Siirekli inovasyon Teknoloji Liderligi

Guvenilir, degerli ve yenilikci yazim gelistirme ortagi olabilmek icin En gelismis ve son teknolojilerle uyumlu projeler gelistirmek, endustri
surekli gelisime yatirim yapmak ve Ar-Ge faaliyetlerini desteklemek. 4.0 standartlarini benimsemek.

Ekonomik Katki Risk ve Firsat Yonetimi

Is hacmini gelistirerek iilke ekonomisine katkida bulunmak, istihdam Risk ve firsat degerlendirmeleriyle performansa katki saglayacak

yaratmak ve yerel ekonomiyi desteklemek. iyilestirmeleri proaktif sekilde hayata gecirmek.



[ O YONETIM SISTEMI ]

Entegre Yonetim Sistemi Yaklasimimiz

Sirketimiz, tim operasyonlarini butlinsel bir yaklasimla yoneterek, kalite
standartlarini en Ust seviyede tutmayi hedeflemektedir. Entegre yonetim sistemi
anlayisimiz, surdardlebilir basarinin temel tasidir.
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Hedef ve Program Yonetimi Diizeltici ve Onleyici Faaliyetler

Sirket kalite hedef ve programlarini olusturmak ve dizenli olarak gézden Olumsuzluklari dizeltici ve 6nleyici faaliyetlerle kontrol altina almak, kok
gecirmek, performans gdostergelerini izlemek. neden analizleri yapmak.
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Biitiinsel Sistem isletimi Belgelendirme ve iyilestirme

Sirket icinde yayimlanan tum politikalarin Entegre Yonetim Sistemi Tam faaliyetlerde mevcut yonetim sistemlerinin sartlarini yerine getirmek,
kapsaminda butlinsel sekilde isletiimesini saglamak. verileri belgelendirmek ve surekli iyilestirmek.

05 06

Yasal Uyumluluk Takim Ruhu ve Hedef Odaklihk

Yasal mevzuatlara uygun, seffaf bir kurumsal yonetim anlayisi Takim ruhu bilinciyle hedeflere ulagsmak, ortak basari kultlrt yaratmak ve

benimsemek ve denetlenebilir sirecler olusturmak. calisan katihmini tesvik etmek.



loJ BGYS
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Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi Cerceve Politikamiz

Uluslararasi Standartlar

Sirketimiz; ulusal ve uluslararasi diizenlemeler, mevzuat, standartlar ve
sozlesmelerden dogan yukumlulUkler dogrultusunda c¢alismalarini ~
surdurmektedir.

ISO/IEC 27001

Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi standardina tam uyum saglayarak, 3'
bilgi varliklarimizi koruyoruz.

ISO/IEC 27701

Kisisel Veri Yonetim Sistemi ile kisisel verilerin glivenligini en Ust
dizeyde tutuyoruz.

ISO/IEC 42001 & Erisilebilirlik

Yapay Zeka Yonetim Sistemi kapsaminda yapay zeka Yetkili kullanicilarin bilgiye zamaninda ve giivenli sekilde erisimini
uygulamalarimizi glivenli, etik, seffaf ve sorumlu bir sekilde saglamak

yonetiyoruz.

2 Biitlinliik

Veri ve bilginin dogrulugunu, eksiksizligini ve tutarliigini korumak
Q  Gizlilik

Hassas bilgilerin sadece yetkili kisiler tarafindan erigilmesini

garanti etmek

Temel Amacimiz: Veri ve bilginin erisilebilirligini, butinliguni ve gizliligini saglayarak, musterilerimizin ve paydaslarimizin guvenini kazanmak ve
surdurmektir.



5 BGYS TAAHHUTLERIMIZ
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Bilgi Guvenligi ve Kisisel Veri Koruma Taahhutlerimiz

Guvenli Erisim Veri Koruma

Bilgi varliklarina guvenli erisimi saglamayi ve ¢cok  Kisisel ve kurumsal bilgilerin gizliligini,

faktorll kimlik dogrulama sistemleri kullanmayi butinltgund ve kullanilabilirligini korumayi,

taahhit ediyoruz. sifreleme teknolojileri kullanmayi taahht
ediyoruz.

Kurumsal Giivenilirlik ve Marka imaiji

Kurumsal guvenilirligi ve marka imajini korumayi, itibar yonetimi
sureclerini guclendirmeyi taahhut ediyoruz.

Risk Yonetimi

Bilgi varliklari Gzerindeki riskleri dlzenli olarak
degerlendirmeyi ve proaktif ydonetmeyi taahhut
ediyoruz.

Yasal ve Sektorel Uyumluluk

Yasal ve sektorel yukamildliklere tam uyum saglamayi, KVKK ve GDPR
gibi dizenlemeleri takip etmeyi taahhtt ediyoruz.

Is ve Hizmet Siirekliligi

Is ve hizmet stirekliligini glivence altina almayi, felaket kurtarma
planlari olusturmayi taahhut ediyoruz.



5 BGYS TAAHHUTLERIMIZ

Suirekli lyilestirme ve Farkindalik Taahhiitlerimiz

Altyapi Koruma ve lyilestirme

Bilgi glivenligi altyapisini korumayi, glincel tutmayi ve surekli
iyilestirmeyi, en son guvenlik yamalari ve glincellemelerini uygulamayi

taahhUt ediyoruz.

B

ic ve Dis Denetimler

ic ve dis denetimlerden basariyla gecmeyi, denetim bulgularini hizla
degerlendirmeyi ve gerekli aksiyonlari almayi taahhut ediyoruz.

Farkindalik Egitimleri

Bilgi glivenligi farkindaligini artiracak duizenli egitimler ve
tatbikatlar duzenlemeyi, tim calisanlarin bilinglenmesini
saglamayi taahhtt ediyoruz.

=5 Onleyici Tedbirler

Bilgi guvenligi ve kisisel veri ihlallerine karsi gerekli
organizasyonel ve teknik onlemleri almayi, olay mudahale
planlari olusturmayi taahh(t ediyoruz.

[ Taahhut ve Sorumluluk: Bilgi glivenligi ve kisisel veri

koruma konusunda en yuksek standartlari uygulayarak,
tum paydaslarimizin glvenini kazanmay! ve surdirmeyi
taahhut ediyoruz.

Bu taahhutlerimiz dogrultusunda, sirekli gelisen tehdit ortamina
karsi proaktif bir yaklasim benimseyerek, bilgi varliklarimizi ve
paydaslarimizi korumak icin gerekli tim onlemleri almaktayiz.



